
Аннотация программы семинара 
«Развитие управленческих навыков руководителя» 

(12 час.) 
 
Программа семинара «Развитие управленческих навыков руководителя» 

определяет требования к содержанию и уровню подготовки слушателей, виды 
занятий по реализации целей и задач семинара и подготовлена для слушателей 
резерва управленческих кадров Республики Мордовия. 

Основные цели программы связаны с осознанием роли и функций 
руководителя, освоением эффективных технологий руководства 
сотрудниками, с совершенствованием таких базовых управленческих 
навыков, как: планирование, организация, руководство, мотивация и 
контроль. 

Цели семинара реализуются посредством решения следующих задач:  
- ознакомить участников мероприятия с ролью и функциями 

современного руководителя; 
- научить развивать гибкость в управлении сотрудниками и расширять 

спектр приемов управленческого воздействия. 
Программа состоит из двух модулей – Базовый управленческий цикл и 

Организация контроля деятельности сотрудника. В каждом модуле 
предусмотрено по три тренинга, продолжительность любого составляет 2 часа. 

В программе даются пояснения по кадровому обеспечению семинара, 
предлагаются методические рекомендации как тренеру, так и участнику 
мероприятия по профессиональному развитию. Приведен список нормативно-
правовых актов и учебной литературы, изучение которых подготавливает 
слушателя к продуктивной работе в ходе тренингов. 

Календарный учебный график регламентирует этапы процесса 
обучения. 

Семинар проводит ведущий эксперт в области HR менеджмента. 
 


